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OBJET :

ADHESION A LA
MEDIATION
PREALABLE
OBLIGATOIRE (M.PO.)

Le Maire certifie que le compte
rendu de cette délibération a été
affiché a la porte de la Mairie et
que la convocation du Conseil
Municipal avait été faite.
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DELIBERATION N°2024-12

EXTRAIT DU PROCES-VERBAL

DU CONSEIL MUNICIPAL
Du 26 janvier 2024

Lan deux mille vingt-quatre, le vingt-six janvier,

Le Conseil Municipal de la Commune de VILLENEUVE DE BERG étant réuni au
lieu ordinaire de ses séances, aprés convocation légale, sous la présidence de
Madame le Maire, Sylvie DUBOIS

Présents : MM. DUBOIS Sylvie, CHAUSSE Stéphane, FARGIER Marie, ROTGER
Patrick, EYRAUD Anne-Marie, VIGNE Christophe, CLEMENT Pierre,
BELLENGER Jacques, CROS Isabelle, MORGE Florian, ALONSO Sébastien,
LEFRILEUX Yves, VALCKE Sylviane, HEMMACHE Martine

Excusés: MM, SEVENIER-ALIVON Annick, TAULEMESSE Karine, AULNER
Roselyne, HEU Marie, DUSSOL Roxane, COSSE Marie-Jeanne, MEHL Didier,
LAVILLE-FRANCHI Anne-Marie, BILANCETTI Yann,

Procurations : MM SEVENIER-ALIVON Annick a DUBOIS Sylvie, TAULEMESSE
Karine a CLEMENT Pierre, AULNER Roselyne a ROTGER Patrick, HEU Marie a
EYRAUD Anne-Marie,

Absents non excusés : MM. DUSSOL Roxane, COSSE Marie-Jeanne, MEHL
Didier, LAVILLE-FRANCHI Anne-Marie, BILANCETTI Yann

L'assemblée communale procede, conformément a 'article L 2121-15 du Code
Général des Collectivités Territoriales, a I'élection d’'un secrétaire pris au sein
du Conseil Municipal, Christophe VIGNE a été élu pour remplir les fonctions de
secrétaire.

Le Maire expose aux membres du Conseil Municipal que la loi n°2021-1729 du 22 décembre
2021 pour la confiance dans l'institution judiciaire entérine le dispositif expérimental de
Médiation Préalable Obligatoire (MPO) en insérant un article 25-2 a la loi du 26 janvier 1984 et
en modifiant les articles L 213-11 3 L 213-14 du Code de Justice Administrative (CJA).

Le décret n°2022-433 du 25 mars 2022 définit les catégories de décisions pouvant faire
I'objet d’'une médiation préalable obligatoire et fixe les régles relatives a 'organisation de cette
médiation préalable obligatoire.

Les recours contentieux formés par les agents publics civils a I'encontre des décisions
administratives suivantes sont ainsi précédés d’une médiation préalable obligatoire :

1° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a I'un des éléments de
rémunération mentionnés a l'article L. 712-1 du code général de la fonction publique ;

2° Refus de détachement ou de placement en disponibilité et, pour les agents contractuels,
refus de congés non rémunérés prévus aux articles 20, 22, 23 et 33-2 du décret n°86-83 du 17
janvier 1986 et 15,17, 18 et 35-2 du décret n°88-145 du 15 février 1988 ;

3° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la réintégration a l'issue
d'un détachement, d'un placement en disponibilité ou d'un congé parental ou relatives au
réemploi d'un agent contractuel a I'issue d'un congé mentionné au 2° du présent article ;

4° Décisions administratives individuelles défavorables relatives au classement de I'agent a
I'issue d'un avancement de grade ou d'un changement de corps ou cadre d'emploi obtenu par

promotion interne;
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5° Décisions administratives individuelles défavorables relatives a la formation
professionnelle tout au long de la vie;

6° Décisions administratives individuelles défavorables relatives aux mesures appropriées
prises par les employeurs publics a I'égard des travailleurs handicapés en application des articles
L.131-8 et L. 131-10 du code général de la fonction publique ;

7° Décisions administratives individuelles défavorables concernant I'aménagement des
conditions de travail des fonctionnaires qui ne sont plus en mesure d'exercer leurs fonctions dans
les conditions prévues par les décrets du 30 novembre 1984 et du 30 septembre 1985 susvisés.
Dans la fonction publique territoriale, la médiation préalable obligatoire est confiée aux centres
de gestion.

En application de l'article L. 213-12 du Code de Justice Administrative, « Lorsque lamédiation
constitue un préalable obligatoire au recours contentieux, son colt est supporté exclusivement
par I'administration qui a pris la décision attaquée. »

Cette prestation est fixée par le CDGO7 dans les conditions tarifaires suivantes, applicables au 1¢"
janvier 2023 (délibération n°25-2022 du 22 juillet 2022 du Conseil d’administration du CDGO07) :
- Forfait de 150 euros pour la prise en compte et I'examen du dossier soumis au médiateur
(incluant 2 heures au maximum d’intervention avec les parties)

- Participation financiére de 50 euros par heure de médiation supplémentaire

Le Maire propose d’adhérer a la médiation préalable obligatoire et sollicite I'autorisation du
conseil pour signer la convention en annexe.

Le conseil municipal, aprés en avoir délibéré, a 'unanimité des membres présents et représentés,

AUTORISE Mme le Maire a signer la convention présentée avec le CDGO7.

Pour extrait conforme Sylvie DUBOIS
A VILLENEUVE DE BERG Maire de Ville d
Le 26 janvier 2024




